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N O T R E S Y S T È M E D E  M A N A G E M E N T  – P A R  V A L É R I E  M A R T I N E N T

L ’ E X C E L L E N C E  

R È G L E M E N T A I R E
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L’EXCELLENCE RÈGLEMENTAIRE

Mise en conformité 

des modi operandi 

d’une organisation, 

de manière à :

▪ Se conformer aux exigences et textes 

obligatoires des régulateurs – lois, 

règlements, décrets, etc.–

▪ Sécuriser l’activité et protéger les intérêts 

des parties prenantes.

▪ Minimiser les risques de défauts 

et de défai l lances au plan des produits, 

services, solutions, systèmes et processus.

▪ Optimiser et standardiser les réponses 

aux contraintes réglementaires.
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Squalean vous accompagne au niveau 

d’exigence le plus élevé pour vous mettre 

en conformité avec la règlementation en 

matière de qualité, santé , sécurité, sûreté

et environnement , afin que ces expertises 

trouvent place au cœur de votre politique 

de compétitivité.

L’EXCELLENCE

RÈGLEMENTAIRE
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L’EXCELLENCE RÈGLEMENTAIRE
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FONCTION QSE/QSSE EN TEMPS PARTAGÉ

Prestations dans le cadre d'une intervention à temps 

partiel en multiactivité.

MANAGEMENT DE TRANSITION

Intérim stratégique pour franchir un seuil et/ou 

accompagner une phase de changement

FORMULES 

D’ACCOMPAGNEMENT

p o u r  r é p o n d r e  à  v o s  b e s o i n s  r é c u r r e n t s  :

CONTRATS DE MISSION 

OU DE PROJET

p o u r  r é p o n d r e  à  v o s  b e s o i n s  p o n c t u e l s  :

L’EXCELLENCE RÈGLEMENTAIRE

PILOTAGE DE DOSSIERS TECHNIQUES

ICPE, DUERP, PdP, PMU, POI, gestion du risque chimique, 

etc. Réalisation en tout ou en partie.

COACHING, FORMATION ET AUDIT

Avec mise à niveau et autonomisation d'un ou plusieurs 

responsables qui prendront le relai.

INFORMATISATION ET MIGRATION

Sélection, paramétrage et implémentation d'un logiciel / 

progiciel QSE. Suivi et mise à jour.
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L’EXCELLENCE RÈGLEMENTAIRE

Dossier ICPE
Formation

QSE / QSSE

Gestion des

habilitations

Suite à une inspection, vous devez 

produire une demande d’autorisation 

d’Installation Classée pour la 

Protection de l’Environnement.

Vous êtes astreint à former votre 

personnel à une nouvelle norme ou 

une nouvelle règle en vigueur ?

Vous planifiez d’implanter un nouveau 

logiciel de gestion des habilitations 

légales ?

Nous vous aidons à vous mettre à 

niveau très rapidement avec tous les 

éléments constitutifs nécessaires pour 

vous permettre de régulariser.

Nous concevons et délivrons une 

formation pratique, ludique et 

opérationnelle, conforme à la norme 

ou à la règle la plus récente.

Nous vous aidons à sélectionner le 

meilleur progiciel de gestion des 

habilitations pour vous, à le 

paramétrer et à l’utiliser au quotidien.

Votre

problème

Notre

solution

Trois exemples concrets d’interventions
Questions-types que vous vous posez et réponses-types que nous pouvons y apporter



www.                 . frV a l é r i e  M A R T I N E N T

8

j e u d i  2 6  s e p t e m b r e  2 0 1 9

L’EXCELLENCE RÈGLEMENTAIRE

Nos interventions sont optimisées de façon à ce que 

toutes les exigences légales et règlementaires 

auxquelles vous êtes soumis, deviennent autant 

d’opportunités de progression pour vous, le client.
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Nous savons aussi bien 

réaliser un DUERP sous 

Excel (facile à mettre 

à jour pour une petite 

structure) que procéder 

à son paramétrage sur 

un progiciel QSE 

du marché.

Gamification (réalisation 

de formation ludique) –

Nous faisons passer par le 

jeu −« Serious Game »− les 

bonnes pratiques et la 

formation du personnel 

en suscitant le plaisir 

d’apprendre.

Design Thinking : nous 

combinons les compétences 

collectives, analytiques 

et intuitives (les vôtres, les 

nôtres et celles de vos 

équipes) pour concevoir des 

présentations dynamiques.

Visual Management / Visual Factory

Sous forme de plan du site avec clics 

sur les zones et affichage « pop up » 

des dangers et des consignes 

préventives au moyen 

de pictogramme compréhensibles 

de toutes et de tous.

L’EXCELLENCE RÈGLEMENTAIRE

I l lustration avec le DUERP
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Finalité : disposer d’un outil opérationnel et d’une méthode intégrée 

de prévention des risques d’accidents et de maladies professionnelles, 

un système partagé et évolutif qui permet d’anticiper, de prévenir 

et de réduire le taux de fréquence par l’ implication de toutes et de tous .
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M E R C I
L A  P R É C E L L E N C E  – N O T R E S Y S T È M E D E  M A N A G E M E N T  


